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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepadnd cu anul universitar 2022-2023

Facultate: ' Educatic Fizica si Sport
Ciclul de studii universitare: Masterat N
' Denumirea programului de studii Managementul activitdtilor si organizatiilor de
universitare de masterat: educatie fizici si sportive
' Denumirea calificirii' dobanditi in urma Managementul activititilor si organizatiilor de
absolvirii programului de studii: educatie fizica si sportive
| Titlul acordat: Master in stiinta sportului si educatiei fizice N
Durata studiilor (in ani): 2 ani
Numir de credite (ECTS): 120 -
Forma de invitiméant: invé;émglt cu frecventd B
Limba de predare: Roménia
Locatia geografici de desfisurare a Timisoara N
| studiilor:
Incadrarea programului de studii in domenii de stiinti o |
Domeniul fundamental: B Stiinta sportului si educatiei fizice |
Ramura de stiinti: Stiinta sportului si educatiei fizice N
Domeniul de studii universitare de Stiinta sportului si educatiei fizice B
masterat:
Denumirea domeniului larg de studii Afaceri, administratie si drept B

{(conform DL-ISCED F-2013):
Denumirea domeniului restrins de studii | Afaceri si administratie
(conform DR-ISCED F-2013):
Denumirea domeniului detaliat de studii | Management si adniinistra;ie
(conform DDS-ISCED F-2013):

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste ci o persoani a dobandit rezultate ale invitirii corespunzitoare unor
standarde prestabilite. Calificirile dobéndite de absolventii programelor de studii din invatimantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate i prin alte acte de studii eliberate numai de citre institutiile de invitimant
superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE
STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?
Misiunea programului de stiudii universitare de master Educatie fizici si sporivi este:

a) asigurarea unui cadru institutional profesional de dezvoltare si inovare, prin creatie
individuala si colectivd, iIn domeniul Stiintei Sportului si Educatiei Fizice, care asigura
accesul studentilor la informatie de specialitate predate de cadre didactice i specialisti inalt
calificati si o bazad materiald optima.

b) crearea unei baze de cunostiinte si deprinderi profesionale care si permitd un management
performant in domeniul Stiintei Sportului si Educatiei Fizice;

¢) formare continui, la nivel universitar, in scopul dezvoltirii personale profesionale a
individului, care sa asigure satisfacerea nevoilor de competentelor manageriale in continui
schimbare ;

d) dezvoltarea gandirii critice $i a potentialului creativ al membrilor comunitatii manageriale
avind ca obiectiv optimizarea permanenta a domeniului;

e) crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii managemetului sportiv si a educatiei
fizice Intre specialisti si in societate;

f) prin management permanent actualizat si performant crearea premiselor de promovare a
interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale care si contribuie la
caracterul universal a sportului si educatiei fizice.

2 Misiunea §i obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitafii de Vest din
Timisoara §i cu cerinfele identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generalid a UVT este de cercetare stiintifici avansati
si educatie, generind si transferand cunoastere ciitre societate prin:

a) cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuald si colectivd, in
domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltirii fizice
si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b) formare initiald si continua, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale a
individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT 1si asumd misiunea proprie de catalizator al dezvoltirii societitii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de Invitare, de creatie cultural-artistici si de performantd sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanti pe care le
ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetérii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continud a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitétii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei roménesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societétii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

4, wwd. Timis
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2. Competente si rezultate asteptate ale invitarii formate in
cadrul programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente-cheie*:
e competentele digitale;
e competentele personale;
e competentele multilingvistice;
e competentele sociale si de a invita si inveti;
e competentele civice;
e competentele de exprimare si constientizare culturala.

Competente profesionale’:

e revizuieste proiectele preliminare redactate de manageri pentru a verifica exhaustivitatea si
acuratetea acestora;

e identificd deficientele din interiorul organizatiei si le raporteaza consiliului de administratie
problemele si propune solutii de rezolvare a acestora;

e oferd sprijin sportivilor in contextul conditiei generale si specifice sportului asigurind
conditiile optime de desfisurare a activititii;

e proceseaza informatiile furnizate de manageri, sportivi, personalul angajat cu privire la
actiunile care trebuie intreprinse. Ia act, solicitd informatii si ia masuri in legétura cu solicitarile
depuse;

e creazd premisele obtinerii celor mai bune performante, fiind un catalizator pentru organizatie;

e prezintd noilor participanti regulile si obiectivele organizatiei;

e creste gradul de expunere a organizatiei atrage posibili finantatori, asigurd imagininea si
prestigiul organizatiei;

e adund informatii si distribuie informatia despre cele mai recente rezultate, competitii si
evenimente din industria sportului;

e informeazi personalul cu privire la standardele de s@natate si siguranta la locul de munca;

3 Competenta (competence) reprezinti capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilititi personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constdnd in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munci sau de invitare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personald in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invéilarea pe tot parcursul vielii sunt acele competente de care au nevoie toti cetdtenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munci, incluziune sociald si cetétenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva invitdrii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria micd si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invétirii formale, non-formale si informale.

3 Competengele profesionale reprezintd capacitatea de a realiza activititile cerute la locul de munci la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formald, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditati.

Vasile ne. Timis. Remania
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» efectueazi un studii initiale care identifica tipul, functia si dimensiunile de dezvoltare necesare
ale organizatiei sportive;

¢ claboreazd planuri precise care sunt conforme cu regulile din domeniul sportului;

* asigurd pozifionarea organizatiei sportive si desfisurarea activititii coerent cu regulile
sportului si legilor in vigoare.

Competente transversale®:

asumarea responsabilititii;

angajare in sarcini;

autonomie in rezolvarea sarcinilor;

capacitatea de auto motivare;

compasiune;

capacitatea de a filtra informatiile si de stabili veridicitatea acestora;
capacitatea de analizi si sintezi;

capacitatea de a filtra informatii si de a stabili veridicitatea acestora;
gandire critica si inovativa;

capacitatea de analiza si sintezi;

flexibilitate adaptabilitate;

capacitatea de a respecta termenele limit3;

curiozitate;

creativitate;

alfabetizare informationald si media;

angajare in sarcind.

b) Competente interpersonale:
alfabetizare informationala si media;
ascultare activa;

capacitate de a vorbi in public;
dezvoltarea altora;

empatie si comunicare aservita;
lucrul in echip3;

managementul conflictelor;
managementul echipelor;
capacitate de a vorbi in public;

leadership;

6 Competentele transversale reprezinti achizitiile valorice §i atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii i se exprima prin urmdtorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociala, dezvoltare
personald si profesionala.

Parvan postal Homania
Numar de telefon: +40-(01256-592 300 (310)
secretariat@e-uvt.ro
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¢) Competente de cetétenie globala:

capacitatea de intelegere etnici si intercultural;

preocuparea fata de protejarea mediului inconjuritor;

respect pentru valorile si legile nationale, europene, internationale;
solidaritate;

tolerantd si respect pentru diversitate;

capacitatea de intelegere etnicd si interculturala;

gindirea critica asupra functiondrii societatii democratice;
preocuparea fata de protejarea mediului inconjurdtor.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARIY

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invitarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzitor studiilor
universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate §i congtientizarea criticd a
acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un domeniu de
muncd sau de studiu, ca bazd a unei gandiri si/sau cercetdri originale:

e revizuieste proiectele preliminare redactate de manageri pentru a verifica exhaustivitatea

si acuratetea acestora;

e identifica deficientele din interiorul organizatiei si le raporteaza consiliului de administratie
problemele si propune solutii de rezolvare a acestora;

e oferd sprijin sportivilor in contextul conditiei generale si specifice sportului asigurind
conditiile optime de desfigurare a activitatii;

e proceseazi informatiile furnizate de manageri, sportivi, personalul angajat cu privire la
actiunile care trebuie intreprinse. Ia act, solicitd informatii si ia mésuri in legiturd cu
solicitarile depuse;
informeaza personalul cu privire la standardele de sdndtate si siguranta la locul de munca;,
efectueazi un studii initiale care identifica tipul, functia si dimensiunile de dezvoltare
necesare ale organizatiei sportive;
elaboreaza planuri precise care sunt conforme cu regulile din domeniul sportului;
asigurd pozitionarea organizatiei sportive si desfisurarea activititii coerent cu regulile
sportului si legilor in vigoare.

7 Rezultatele invaitdrii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
si facd un cursant la terminarea unui proces de invitare si care sunt definite sub formi de cunostinte, abilititi,
responsabilitate si autonomie.

8 Cunostintele (knowledge) inseamnd rezultatul asimilarii de informatii prin invétare. Cunostintele reprezintd
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de muncé sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere §i
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

Adresa Timiscara Romania
Numar de telefon: +40-(01256-592.300 (310
secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invitarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzitor studiilor
universitare de masterat, presupun abilititi de specialitate pentru rezolvarea problemelor in
materie de cercetare §i/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si proceduri si pentru
integrarea cunostintelor din diferite domenii:

e revizuieste proiectele preliminare redactate;
promoveaza sportul in institutiile de invatdmant;
colaboreazi cu manageri din alte institutii sportive sau de invatimint;
intocmeste calendare competitionale si furnizeaza informatii privind competitiile sportive;
oferd sprijin sportivilor;
asigurd legdtura cu managerii firmelor de echipamente, materiale §i aparaturd sportiva;,
conduce managerii departamentelor societatii;
se ingrijeste istoria §i actualizarea rezultatelor orgnizatiei sportive;
asigurd managementul evenimentelor sportive;
proiecteazd panuri de perspectiva pentru activitati sportive.

¢) Responsabilitate si autonomie!® - Conform Cadrului European al Calificdrilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatirii aferente nivelului 7 de
calificare, corespunzitor studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si transformarea
situatiilor de muncd sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi aborddri
strategice, prin asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si practicile
profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

e propune colabordri si lucreazd impreuna cu managerii din alte institutii;

e 1in raport cu contextul politic al furnizarii actuale de sursele identificd posibilele resurse
externe pentru organizatia sportiva,

o disemineazd informatiile despre cele mai recente rezultate, competitii si evenimente din
industria sportului;

e participd la discutii cu auditorii care efectueazd inspectiile conturilor organizatiei si
informeaza managerii cu privire la rezultatele si concluziile acestora;

e asigurd legitura cu managerii firmelor de aparaturd, echipament si materiale sportive
pentru a planifica si a conveni cu acestia evenimente promotionale menite sd promoveze
marcile si produsele pe care le vand;

e planificd, organizeazd §i evalueazi evenimentele sportive care sunt esentiale pentru
concurentd si pentru profilul si dezvoltarea unui sport;

? Abilitatea (skill) repreiinté capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilititile sunt descrise ca fiind cognitive (implicénd utilizarea géindirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitdtile se exprimi prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer §i rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructivi, creativitate si inovare.

o Responsabilitate i autonomie (responsibility and autonomy) inseamni capacitatea cursantului de a aplica in mod

autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.

YVasile Parvan nr. 4, cod postal 300223
Numar de {elefon +40-{01256-532 300 (310}
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e le permite sportivilor sd obtind cele mai bune performante, este un catalizator pentru un
succes mai amplu, le prezinti noilor participanti notiuni introductive despre sport si creste
gradul de expunere al acestuia si, posibil, finantarea, asigurarea de mijloace, influenta si
prestigiul.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
Denumire ocupatie — Cod COR
Denumire ocupatie — Cod COR

4. Asigurarea traseelor flexibile de 1invitare in cadrul

programului de studii

Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
Jacultative si discipline complementare.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 de cétre Departamentul
Educatie Fizici si Sportiva sau Facultatea de Educatie Fizica si Sport, care gestioneaza programul
de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatamdnt pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sd poata beneficia de credite pentru activititi de voluntariat in baza prevederilor Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare (articolul 203, alineatul
(9)), disciplina Voluntariat este disponibild in fiecare semestru in planurile de invitdmant ale
tuturor programelor de studii universitare de licentd si de masterat, cu statut de disciplind
facultativa, cu un numir de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activititii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatimant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfiasurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat la orice
program de studii universitare de masterat organizat la UVT consti intr-o probé de elaborare si
sustinere a lucrérii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

cod postal Timis.
Numar de telefon: +40-(0)256-88Z 300 (3103
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Tematica si bibliografia corespunzitoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecdrei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionati de alegerea de citre
student a temei lucrdrii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare Inainte de data programatd pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitd, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificdrii originalitatii lucrdrii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 2 sesiuni, de regula in lunile iulie si septembrie.

Temele lucrarilor de licentd/disertatie pentru absolventi sunt stabilite la propunerea
titularilor de discipline i aprobate de Consiliul departamentului, sub coordonarea directorului de
departament.

Propunerea temelor lucririlor de disertatie pentru absolventi, pentru fiecare an universitar,
este realizatd péna la data de 30 mai a anului universitar anterior anului de studii terminal atét la
studiile universitare de licenta, cat si la cele de master.

Examenul de disertatie in cadrul Facultatii de Educatie Fizicd si Sport constd In prezentarea
si sustinerea lucrérii de disertatie (10 credite).

Sustinerea lucrarii de disertatie este publica si se desfasoard in prezenta, in acelasi loc si
in acelasi moment, a comisiei pentru examen si a examinatului.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (dacad este cazul)

Studentii care doresc si opteze si pentru o carierd didactici in invatdmantul preuniversitar
trebuie si parcurgi (complementar prezentului program de studii) si si finalizeze Programul de
Jformare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didacticd si s
obtind Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din Timisoara acest
program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic
(DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim postuniversitar. Pentru
mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.

Va ile Parvan cod postal Tanizoars. Timis
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI
SI SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii I
An universitar 2022-2023
Semestrul 1 Semestrul IT
Nr. e Cod Numiir de ore/ | Numir | Numir de ore/ | Numir
Disciplina Cl | C2 e D .
crt. disciplina saptamani de  saptaminid de
1 C S|L | P | credite C f S| L N P | credite
_ 1 | |
1. Managementul | ool ey | ovimtor |22 - | 2| 6
organizatiilor sportive
Marketingul
2. vareing®’  I'ps|po| mMiM102 |2 (2| - - | 6
organizatiilor sportive '
Organizarea si
3. administrarea bazelor | Dsi | DO | MIM103 | 2 | 1| - | - 6
| sportive | .
Teoria sportului si a
4, DD | DO | MIMI04 |2 |2} - | - 6
competifiel |
5. Etica cercetirii DD | DO | MIMI105 |1 |- | - | - 2
6. APractlca <.ie spec1a11ta.te p ool Mimios | - 1-1- 12| a
in domeniul managerial
7. Doping DD | DO | M1IM201 1{1,-/- 4
Ti Vit
8. Inanfarea af:t1v1ta;1 or ps | DO | MiM202 212 .. 6
sportive
Relatii oublice 1
9, clatii publicen | | i | Minvi203 2(2|-|-| s
organizatiile sportive
C rtament
10. I ] DD | DO | MIM204 2(2|-|-| &
organizational
Motivarea si evaluarea
1 resurselor umane pentru ps | Do | MiM205 111l -] - 4
' performanti. Cariera
profesionald
Practica de specialitate
DU el 1 p | DO | MIM202 o -2 4
in domeniul managerial
Total 9|7 2_. 30 8 8 2 30
Total ore didactice pe saptimani 18 18
Vasile 4, postal 300223, Timisoara Homania
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Discipline facultative
| ' Semestrul 1 Semestrul I1 |
Nr. . e Cod Numiir de ore/ | Numir | Numir de ore/ | Numiir
Disciplina C1 C2 e e me o . e A S e Ao
crt disciplina saptamana de sdptimana de
C|/S|L | P | credite | C| S |L|P/| credite
. | Aprofundareintr-o | o\ | pe | MIMIOT | 2 2 6
ramurd de sport 1
o, | Practicd deantrenor /| pry | pg | miMi108 2 2
Licee-Cerc sportiv 1 N
3, Voluntariat I DFAC | DOU | MIMI109 1 2
4, | Aprofundareintr-o | o | npo | MiM207 2 2 6
ramurd de sport 2
5 Pr_actlca de antrer-lor "N pEAC DS M1M208 2 )
Licee-Cerc sportiv 2
6. Voluntariat 1T DFAC | DOU | MIM209 1 2
Legenda
C1 | criteriul continutului

C2 criteriul obligativitatii
DF | discipline fundamentale
DD | discipline de domeniu (unde este cazul)

DS | discipline de specialitate

DC | discipline complementare

DA | discipline de aprofundare

Dsi | discipline de sinteza

DO | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)

DFAC | discipline facultative
Cp competentd profesionali
CT competentd transversala

C activitate didacticd de tip curs

S activitate didactici de tip seminar

L activitate didacticd de tip laborator practic
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplind>

Bd. Vasile nr. 4, Timiscara
Numar de telefon: +40-(0)206-582. 300 (310)
secretariat@e-uvt.ro

www.uvt.ro
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Anul de studii 11
An universitar 2023-2024

Semestrul I | Semestrul 11
Nr. e . Cod Numir de ore/ | Numir | Numiir de ore/ | Numiir
Disciplina C1 | C2 . S s Ao .
ert. disciplina saptamana de sdptimana de
C/'S|L P | credite | C SfL|P credite
.1 . . | |
1. Dreptsi legislatie |\ 1/ MaMI01 |2 |1 - | - 6
sportiva
2. Etica afacerilor DD | DO | M2Mi102 |2 |1 | - | - 6
3, Psthologie DD | DO | M2aMmi03 |2 |2 - | - 6
organizationald in sport
L d 3 . . d i
4, | Leadershipsiechipede | |\ o f o ed | - -] 4
inaltd performanti
Practi T
5 ’ ractica <.ie spec1ahta‘te P | DO| M2MI105 | - |- | 4| . 4
in domeniul managerial
Amenajarea si
6. intretinerea bazelor DS | DO | M2M106 |1 |1 | - | - 4
sportive
7. Managementul DS | DO | M2M201 2f{2-0-l-6
cercetarii
8. Sportul adaptat DD | DO | M2M202 2(1-12] - 6
o, | Actviiimotricede | o0 1fafi-f-1 s
timp liber
0 7atii :
10. rgamzafii sportive | b b | MoM20s tl1]-]-| &
internationale
1 =
1 Eabora'realuc‘:rarn de DD | DO | M2M203 ol 4
disertatie
Practica d iali
1. Aractlca.especmlta.te P | DO | M2voo2 i . 4
in domeniul managerial
Total 86|44 - 30 6 | 6 6|-_ 30
Total ore didactice pe siiptiimana 18 18
4, cod jud, Romania
Numar de telefon +40-(0)256-582 300 (310

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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= Discipline facultative 3
‘ Semestrul I Semestrul 1T
Nr. .. Cod Numiir de ore/ | Numiir | Numiir de ore/ | Numir
Disciplina C1 C2 e e o . e A S s Ao
crt. disciplini saptimana de saptamana | de
C|/S|L P |credite | C|S|[L|[P| credite
Aprofundare intr-o | oo 1 o [ w107 | 2 2 6
L ramuri de sport 3
| Pr.actlca de antret}or / DFAC | DS | M2M108 5 5
- | Licee-Cerc sportiv 3
3. Voluntariat III DFAC | DOU | M2M109 1 2
Aprofundare intr-o | o0 | po [ Monzer 2 2 6
4. ramurd de sport 4
Pljactlca de antren.or / DFAC | DS | M2M208 5 5
5. | Licee- Cerc sportiv 4
6. Voluntariat IV DFAC | DOU | M2M209 1 2

Legenda

| Cl1 | criteriul continutului

C2 criteriul obligativititii

DF discipline fundamentale

DD | discipline de domeniu (unde este cazul)

DS discipline de specialitate
DC | discipline complementare
DO | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFAC | discipline facultative
CP competentd profesionali
CT | competenti transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactic3 de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P activitate didacticd de tip stagiu de practici

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

Adresa postala: Bd. Parvan 4. jud.

secretariat@e-uvt.ro

www.uvt.ro
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BILANT GENERAL I
(dupi criteriul continutului)

[ N | Numir total de ore Total _ Prevedere |
crlt'. Tip disciplina Anul I AnulIl | Ore | % din | standard specific
" Curs | S/L | Curs [ S/L total ARACIS
1 De domeniu 8 | 7| 9| 9| 33| 4584
| (dacd existd) _
2 De specialitate 7 7 4 4 22 30,56
3. Desinteza | 2 |1 | 1 |1 | 5 | 694
4 Act1v1taFe dldactlce'} c}e tip i 4 i 8 | 12 16,66
stagiu de practica T B ]
B TOTAL 17 (19 | 14 [22 | 72 | !
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitaitii)
Nr. | | Numir total de ore Total ]
crt Tip disciplini Anul I Anul IT Ore | % din P:e::idf;acr;sl;?gg d
. Curs | S/ | Curs | S/L total P
1. Obligatorie 17 | 19 | 14 | 22| 72 100 ]
2. Optionala |- - - - -
3. Facultative 40 10] 4 | 10| 28 Nu inird in calculul
) totalurilor |
TOTAL 21 | 29 | 18 | 32 100
Responsabil program de studii, Director de departamept, Decan,
Conf.univ.dr. Adrian Nagel Confluniv.dr. Martin 0s  Conf.univ.dr. Adrian Nagel

Rector,

prof. univ. dr. Marilen Gabr}gf PIRTEA
/ (/5

Farvan nr. Timiscara. Tunig,

Adresa de e-mail secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro



